Отчет о выполнении плана по противодействию коррупции
в МАДОУ «Детский сад «Колобок»
за 2 квартал 2019 года

Антикоррупционная политика МАДОУ «Детский сад «Колобок» организована в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Методическими рекомендациями по разработке и принятию организационных мер по предупреждению коррупции от 08 ноября 2013 года, разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации,
представляет собой комплекс взаимосвязанных принципов, процедур и конкретных мероприятий, направленных на профилактику и пресечение коррупционных правонарушений в деятельности Учреждений.

1. За организацию работы по профилактике коррупционных правонарушений назначен ответственный. 
2. Комиссия, созданная для  координации деятельности детского сада по противодействию коррупции, в своей деятельности руководствуется положением об антикоррупционной комиссии, утвержденным приказом заведующего.
4. Заседания комиссии проходят 1 раз в квартал, оформляются протоколом.
5. Деятельность детского сада по противодействию коррупции организована согласно принятого плана. В разработке плана принимает участие педагогический коллектив.
6. На сегодняшний день в соответствии с утверждённым планом проведены и проводятся  следующие мероприятия:

-ведение журнала учёта сообщения о совершении коррупционных правонарушений работниками ДОУ;
-ознакомление сотрудников ДОУ с перечнем преступлений коррупционной направленности и положениями уголовного законодательства РФ об ответственности за коррупционные преступления;
-информирование родителей (законных представителей) о правилах приёма в ДОУ;
 -мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции;
-обновление раздела «Антикоррупционная деятельность» на сайте ДОУ; 
-обновление информационного стенда «Коррупции – нет!»;
-обеспечение права граждан на доступ к информации, открытость деятельности ДОУ;
-проведение информационно-разъяснительной работы с сотрудниками ДОУ о нормах Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
7. Проводится систематический контроль за соблюдением прав участников образовательной деятельности в части: сохранения и укрепления здоровья детей, комплексной безопасности воспитанников, обеспечения повышения качества образования, совершенствование механизмов управления.
8. При приеме на работу вновь поступающих сотрудников осуществляется проверка сведений об образовании, об отсутствии судимости.
9. Распределение стимулирующего фонда заработной платы сотрудников за качественное оказание муниципальной услуги, в соответствии с критериями эффективности деятельности организовано ежемесячно.
Обращений граждан о коррупционных действиях сотрудников МАДОУ «Детский сад «Колобок» не поступало.
Нарушения, связанные с нецелевым использованием бюджетных средств отсутствуют.
10. Определен перечень должностей в МАДОУ «Детский сад «Колобок», замещение которых связано с коррупционными рисками:
1. К административно-хозяйственоому персоналу относятся:
- заведующий МАДОУ;
- заместитель заведующего по АХР;
- заведующий хозяйством;
- инспектор по кадрам.
2. К педагогическому персоналу:
- заместитель заведующего по ВМР;
- старший воспитатель;
- воспитатель;
- музыкальный руководитель;
- инструктор по физической культуре;
- педагог-психолог;
- учитель-логопед;
- учитель-дефектолог.
Данный перечень предложен на согласование Наблюдательному совету.

11. Сотрудники МАДОУ «Детский сад «Колобок» были ознакомлены с Положением о комиссии по соблюдениютребований к служебному поведению работников МАДОУ «Детский сад «Колобок» и урегулированию конфликта интересов, а также с Положением о конфликте интересов работников МАДОУ «Детский сад «Колобок».




Заведующий 
МАДОУ «Детский сад «Колобок»                                                                    Т.В. Серегина
