Отчет о выполнении плана по противодействию коррупции
в МАДОУ «Детский сад «Колобок»
за 2016 год

Антикоррупционная политика МАДОУ «Детский сад «Колобок» организована в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «о противодействии коррупции» и Методическими рекомендациями по разработке и принятию организационных мер по предупреждению коррупции от 08 ноября 2013 года, разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации,
представляет собой комплекс взаимосвязанных принципов, процедур и конкретных мероприятий, направленных на профилактику и пресечение коррупционных правонарушений в деятельности Учреждений.
1. Для координации деятельности детского сада создана комиссия по противодействию коррупции в детском саду.
2. В своей деятельности комиссия руководствуется положением об антикоррупционной комиссии, утвержденным приказом заведующего.
3. За организацию работы по профилактике коррупционных правонарушений назначен ответственный.
4. Деятельность детского сада по противодействию коррупции организована согласно принятого плана. В разработке плана принимает участие педагогический коллектив.
5. Заседания комиссии проходят 1 раз в квартал, оформляются протоколом.
6. На сегодняшний день в соответствии с утверждённым планом проведены следующие мероприятия:
- размещение на официальном сайте МАДОУ «Детский сад «Колобок» информации в соответствии с ФЗ от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
- утверждение плана мероприятий, направленных на противодействие коррупции в образовательном учреждении;
- ознакомление сотрудников со статьями РФ о наказании за коррупционную деятельность;
- проведение родительских собраний, заседаний родительского комитета по теме антикоррупционной направленности;
- информирование посредством размещения информации на стендах ДОУ;
- разработаны памятки для работников учреждения по вопросам коррупционных проявлений в сфере образования;
- обеспечение наличия стендовой информации об образовательных услугах;
- организуется контроль за организацией питания воспитанников;
- на родительских собраниях, информационных стендах представлена информация о правилах приема в детский сад, об оказании образовательных услуг;
- функционирование сайта ДОУ в целях обеспечения информационной доступности деятельности ДОУ;
- организация и проведение инвентаризации муниципального имущества.
7. Разработка и утверждение положений:
- Положение «О противодействии коррупции»;
- Типового положения о конфликте интересов работников МАДОУ «Детский сад «Колобок»;
- Типовое положение информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в МАДОУ «Детский сад «Колобок»;
- Типовые правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в МАДОУ «Детский сад «Колобок»;
- Типовой кодекс этики и служебного поведения работников МАДОУ «Детский сад «Колобок»;
- Стандарты и процедуры направленные на обеспечение добросовестной работы и поведения работников в МАДОУ «Детский сад «Колобок».
8. Проводится систематический контроль за соблюдением прав участников образовательной деятельности.
9. При приеме на работу вновь поступающих сотрудников осуществляется проверка сведений об образовании, об отсутствии судимости.
10. Руководитель учреждения ежегодно сдает декларацию о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
11. Распределение стимулирующего фонда заработной платы сотрудников за качественное оказание муниципальной услуги, в соответствии с критериями эффективности деятельности организовано ежемесячно.
	Обращений граждан о коррупционных действиях сотрудников МАДОУ «Детский сад «Колобок» не поступало.
	Нарушения, связанные с нецелевым использованием бюджетных средств отсутствуют.
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